
 
Spørgsmål Svar 

      Henvender produktet sig til specielle         
      virksomhedsstørrelser eller brancher, og     
      findes der flere versioner?  

Produktet henvender sig til alle 
virksomhedsstørrelser inden for alle 
brancher. Der findes en version, som 
henvender sig til virksomheder og en 
version, som henvender sig til 
organisationer.  

Er det normalt at produktet bliver tilpasset 
eller skræddersyet?  

Langt de fleste virksomheder kan bruge 
produktet, som det er, da det i forvejen er 
brancherettet. Det kan dog nemt tilpasses 
den enkelte virksomhed.  

Hvilken platform befinder produktet sig på, 
og er det på vej til anden platform?  

Produktet er udviklet på en Lotus/Domino-
platform og er Internet baseret. Vi er på vej 
med en ny version, som også er baseret på 
Lotus/Domino.  

Kan produktet afvikles på Internettet?  Ja, det afvikles på Internettet.  
Kan man købe moduler særskilt? Sådan at 
man f.eks. starter med et grundmodul og 
derefter bygger på?  

Produktet er ikke modulopbygget. Man kan 
dog fravælge funktionaliteter, hvis man 
ikke ønsker at anvende dem.  

Kan produktet anvendes som et helt HR-
system, Knoweledge Management System 
o.l?  

Ja, det bliver brugt som et helt HR-system 
og kan også anvendes som et Knowledge 
Management System.  

Kan produktet integreres med andre 
systemer - enten direkte eller via 
import/eksport af filer?  

Ja, det kan integreres med andre systemer 
via import/eksport af filer.  

Findes der mulighed for at registrere 
Personinfo, CV, karriereforløb, tidligere 
ansættelser, foto, m.v.?  

Ja, man kan registrere alle de stamdata, 
man ønsker.  

Findes der mulighed for at registrere 
ønsket/planlagt kursus, kursusnavn, 
udbyder, dato, varighed, beskrivelse, 
evaluering m.v.?  

Ja, systemet håndterer alt omkring 
kursusplanlægning.  

Understøtter/har systemet 
hjælpeværktøjer beregnet til 
medarbejderudviklingssamtaler?  

Ja, systemet håndterer alt omkring 
medarbejderudviklingssamtaler.  

Kompetencemodel: Kan systemet håndtere 
f.eks. faglige og personlige kompetencer 
niveauer for kompetencen?  

Ja, systemet håndterer faglige, almene og 
personlige kompetencer.  

Kan man udtrække profiler, eksempelvis på 
kompetencer eller udviklingsaktiviteter på 
forskellige niveauer?  

Ja, man kan foretage forskellige visninger 
eller eksportere det til regneark.  

Er værktøjet alene beregnet til brug for 
ledelsen, eller kan man selv styre, hvem 
der kan bruge systemet, f.eks. selv oprette 
bruger-grupper med forskellige rettigheder 
som se/skrive/rette?  

Systemet henvender sig både til 
medarbejdere og ledere og der findes 
forskellige rettighedsmuligheder.  

Findes der samlet manual til systemet - på 
papir og/eller online samt online i 
kontekst: indbygget hjælp direkte til en 
funktion/side?  

Der findes både papir og on-line manual til 
systemet.  

Kan man få adgang til demo via Internet?  Nej, for en demo giver kun et begrænset og 
ringe indblik i de værdiskabende 
funktionaliteter, Ring til os så vi kan aftale 
et møde. Vi har facilitatorer, der kører over 
hele landet. Vores telefonnummer: 
70278020 

Hvordan afregnes systemet - købes 
og/eller lejes det, er der licensafgifter pr. 
bruger, er prisen afhængig af antal brugere 
eller antal ansatte m.v.?  

Systemet afregnes i henhold til antal 
ansatte og der afkræves en månedlig 
abonnementsafgift. Som kunde ejer man 
altså ikke systemet - kun de data som 
ligger i det.  

 


